
 

 

２０２３年９月１５日 

長谷工グループ DX アカデミー第三弾 

「DX リテラシー講座」・「DX セミナー」を実施 

～マネジメント層のリテラシー向上とグループ連携の強化で組織的に DX 推進～ 

長谷工グループ（代表会社：㈱長谷工コーポレーション、本社：東京都港区、社長:池上 一夫、以下「当

社グループ」）は、DX 人材育成強化の一環として行っている「DX アカデミー」プロジェクトの第三弾とし

て、当社グループの“部長職” 約 700 名を対象にした「DX リテラシー講座」ならびに、そのうちの選抜

メンバー80 名には別途「DX セミナー」を実施いたしました。 

当社グループは、中期経営計画「HASEKO Next Stage Plan（略称：NS 計画）」の開始とともに、『自律

人材の継続輩出と将来の長谷工を担う多様な人材を育成する』を教育スローガンとした教育計画を掲げ

ており、その重点施策となっている DX 教育の一つとして「DX アカデミー」を開講しております。 

これまで、当社グループ全役職員約 8,000 名を対象にした第一弾「DX 意識改革プログラム」、中堅・若

手から選抜した社員への第二弾「イノベーションリーダー育成プログラム」を実施し、当社グループ全体

の意識改革と DX 知識習得を図るとともに、選抜した社員がグループ会社・部門での DX を牽引していけ

るよう取り組みを進めてまいりました。 

今般実施した「DX アカデミー」プロジェクト第三弾は、組織を牽引する“部長職”が各社で構想され

ている DX 施策の推進に際し、アイデアの評価手法や果たすべき役割など、マネジメント層として直面す

る課題に着目したカリキュラムといたしました。また、選抜メンバーにて開催したセミナーでは、参加者

同士が対面で受講し意見交換することで、グループ間の垣根を超えたコミュニケーションや知見の共有

を促進し、会社や部門間の連携強化を図っております。 

DX を通じて、未来の豊かな住まいと暮らしの提供を実現するために、当社グループにおける DX 人材の

定義及びスキル設計と育成ロードマップを策定し、全社員の意識改革とリテラシーの底上げとともに DX

プロジェクトを推進する人材育成に注力してまいります。 

 

 

  



 

■DX アカデミー第三弾 概要 

DX アカデミー第三弾では、IT、ICT の要素技術そのものを学ぶこれまでの講座とは違い、組織を牽

引する“部長職”が各社、各部門で構想されている DX 各施策の具体化を進める際、直面する課題を

どう乗り越えるかに着目し、講義内容を組み立てました。また、グループ会社間のコミュニケーシ

ョンや知見の共有は、対面で意見交換をすることで、連携強化を図りました。なお、DX アカデミー

第三弾の実施に際し、DX コンサルティング会社である㈱STANDARD の支援をいただいております。 

 ・DX リテラシー講座 

実施期間：2023 年 6 月 

  対 象 者 ：長谷工グループ全部長職 合計約 700 名 

 受講方法：ｅラーニング 動画講座＋課題提出 

内  容 ：１）DX リテラシー講座の目的 

２）DX プロジェクトの進め方 

３）課題発見フェーズ、解決策フェーズで考えるべき要素 

４）DX のロードマップと役割分担 

        ５）DX を組織的に推進するために各事業部門がすべきこと 

 ・DX セミナー 

実施期間：7月 21 日、24 日、28 日、31 日 ※対象者が 1 日を選択 

  対 象 者 ：長谷工グループ全部長職のうち選抜メンバー80 名 

 受講方法：対面講義＋実践ワークショップ 

内  容 ：１）DX アイデアの評価手法について（講義） 

２）DX アイデア評価実践ワーク（グループワークショップ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜会社概要＞ 

会 社 名：株式会社 STANDARD （https://standard-dx.com/） 

所 在 地：東京都中央区京橋一丁目 13 番 1号 WORK VILLA KYOBASHI 4F 

事業内容：法人向けのデジタルトランスフォーメーション支援事業 

（参考） 

■DX アカデミー第一弾「DX 意識改革プログラム」 

  実施期間：2021 年 10 月～2022 年 2月 

  対 象 者 ：長谷工グループ全役職員 合計約 8,000 名 

 講  師 ：東洋大学情報連携学部（INIAD） 坂村健学部長・教授 

 ■DX アカデミー第二弾「イノベーション育成プログラム」 

 実施期間：2022 年 4月～5 月、2022 年 8 月～9 月 

 対 象 者 ：長谷工グループ各社の中堅・若手社員の選抜者 約 80 名 

 講  師 ：東洋大学情報連携学部（INIAD） 坂村健学部長・教授および講師の皆様 

DX セミナーの様子 

https://standard-dx.com/

